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MATERIAL DE ESTUDIO

iPad 2 mas libros en formato digital.
La tecnologia mas avanzada para apoyar el proceso
de capacitacion.

Todos los alumnos matriculados en el Programa,
recibiran un iPad 2 con Wi-Fi y 3G mas los EBooks vy el
software necesario para desarrollar eficientemente el
proceso de formacion.
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MATERIAL DE ESTUDIO

ADM-111 Fundamentos de Gestion Empresarial

Fundamentos

de gestion
empresanial

ADM-113 Gestion de Recursos Humanos

Idalberin Chigweadto ‘

Administracion
de recursos humanos
R bomans o g g o @

- Autor: CHIAVENATO

Titulo: Fundamentos de

Ge_s’;i,c’m Empresarial uam#ﬁﬁlﬁ
Edicion: 1@

Autor: HERNANDEZ \
ISBN: 9786071506160 ey S

Ano de publicacion:2011

Empresa

Titulo: Administracion de
Recursos Humanos
Edicion: 8ve

Tecnologias
de informacidn
en los negocios

ISBN: 9781615023356
Ano de publicacion:2010

ADM-114 Tecnoldgias

ADM-112 Principios Financieros Contables

Titulo: Principios de Contabilidad
Edicion: 4%

Autor: ROMERO

ISBN: 9781615022878

Ano de publicacion:2010

de Informacion en Ia

Titulo: Tecnologias de Ia
Informacion en Negocios
Edicion: 5*

Autor: COHEN

ISBN: 9781615023769

Ano de publicacion:2010



B MATERIAL DE ESTUDIO

ADM-115 Principios y aplicacion del Marketing

Titulo: Fundamentos
Marketing

Edicion: 14w

Autor: STANTON

ISBN: 9781615023974
Ano de publicacion: 2011

ININ-211 Economia Internacional

Titulo: Economia
Edicién: 19na

Autor: SAMUELSON
ISBN: 9786071503336
Ano de publicacion:2010

ADM-116 Estrategia empresarial

Titulo:Administracion
Estrategica
Edicion: 8@

~ Autor: HILL

- ISBN: 9781615023660

~ Ano de publicacion:2010

ININ-212 Finanzas Internacionales

Titulo: Administracion
Financiera Internacional
Edicion: 4t

Autor: EUN

ISBN: 9781615023417

Ano de publicacion:2010




B MATERIAL DE ESTUDIO

ININ-213 Negocios Internacionales

Titulo: Negocios
Internacionales

Edicion: 8

Autor: HILL

ISBN: 9786071505835

Ano de publicacion:2011

ININ-215 Marketing Internacional

Titulo:Marketing Internacional
Edicion: 3m™

Autor: CATEORA

ISBN: 9781615022632

Ano de publicacion:2010

ININ-214 Importacion y Exportacion de Bienes y
Servicios

Titulo: Manual de Importaciones
y Exportaciones
- Edicion: 1
VIVIAWIVINLY Autor: NELSON
Y EXPORTACIONES RISEINECrEE PRI tF=

g B 5 negoci 2 s mecais Ano de publicacion:2008

WAL

ININ-216 Gestion Global del Negocio

Titulo: Administracion una
Perspectiva Global
Edicion: 13

Autor: HAROLD KOONTZ
ISBN: 9789701065242
Ano de publicacion: 2008



B MATERIAL DE ESTUDIO

IPGD-311 Proceso de Graduacion

Titulo: Metodologia de
Investigacion

Edicion: 5t

Autor: HERNANDEZ
ISBN: 9781615022885
Ano de publicacion:2011




CALENDARIO ACADEMICO

IND-100 Induccion al Campus Virtual 11-Abr-2012 | 17-Abr-2012
Primer Periodo - Administracion de Empresas
INI-111 Fundamentos de Gestion Empresarial 25-Abr-2012 |[05-Jun-2012
INI-112 Principios Financieros Contables 13-Jun-2012 |24-Jul-2012
INI-113 Gestion de Recursos Humanos 01-Ago-2012 [11-Sep-2012
INI-114 Tecnoldgias de Informacion en la Empresa 19-Sep-2012 |30-0Oct-2012
INI-115 Principios y aplicacion del Marketing 07-Nov-2012 |18-Dic-2012
INI-116 Estrategia empresarial 16-Ene-2013 |26-Feb-2013
Segundo Periodo - Negocios Internacionales
INI-211 Economia Internacional 06-Mar-2013 | 16-Abr-2013
INI-212 Finanzas Internacionales 24-Abr-2013 |04-Jun-2013
INI-213 Negocios Internacionales 12-dun-2013 [23-Jul-2013
INI-214 Importacion y Exportacion de Bienes y|31-Jul-2013 10-Sep-2013
Servicios

INI-215 Marketing Internacional 18-Sep-2013 |29-0ct-2013
INI-216 Gestion Global del Negocio 0B6-Nov-2013 |[17-Dic-2013
Proceso de Graduacion 15-Ene-2014 |13-May-2014
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TESTIMONIOS

Nombre Completo: ZHARA FEDERICA FLAVIANI ALVAREZ
Pais: Venezuela — Maracaibo

Testimonio: Laexperiencia es enriquecedora 100% el programa requiere de compromiso por parte del participante,
la atencion que prestan los tutores es incondicional y puntual a la hora de responder a las inquietudes y calificar
cada una de las actividades. En mi desarrollo en el programa me he sentido comprometida con mis actividades,
las cuales han desarrollado habilidades para llevarlas a cabo.

Nombre Completo: PAUL OMAR COLLANTES VALAREZO
Pais: Ecuador — Quito

Testimonio: Considero que el Programa es muy bueno por la constante interacion en los foros con alumnos de
diversos paises.

Los mddulos que he tomado hasta el momento me han servido para conocer sobre temas que en mi carrera
nunca los habia estudiado. Incluso me han servido para abrir mas mi perspectiva en |lo que respecta al mundo
de las empresas.

La interaccidn con los tutores y el personal academico es precisa y rapida. Mi consejo para las personas que
deseen tomar este programa es que se comprometan con el estudio, organicen su tiempo, tengan una buena
y rapida conexion al internet (les ahorra mucho tiempol, y que les guste leer bastante.

Nombre Completo: JUAN CARLOS SOCHA PALMA
Pais: Colombia — Bogota

Testimonio: Para mi ha sido una experiencia enriquecedora, gue me ha llevado a la aplicacion de nuevos métodos
y practicas para el aprovechamiento del tiempo y lograr resultados eficientes en el aprendizaje. Poder compartir
el entorno virtual con estudiantes de otras nacionalidades, es un valor agregado para el Programa. Los variados
puntos de vista, entornos de trabajo y experiencias de todos los participantes, son una poderosa fuente de
conocimiento técnico y posibilita tambien el intercambio cultural. SIn duda es una gran experiencia..



TESTIMONIOS

Nombre Completo: GALO FABIAN CEDENO RAMIREZ
Pais: Ecuador - Ambato

Testimonio: En realidad la educacion Online es una excelente opcion, en mi caso en particular, debido a que no
tengo que estar sujeto a horarios implantados; gracias a las ventajas de herramientas tecnoldgicas como el
internet he podido cumplir hasta el momento con todos los objetivos planteados (tareas, foros, evaluaciones)
sin ningun inconveniente, de igual manera el apoyo por parte de los tutores y en la parte académica ha sido
incondicional.

El nivel de ensenanza-aprendizaje es excelente, ya que se ha podido compartir y discutir diversos criterios y
experiencias de casos reales con los demas companeros.

Nombre Completo: LUISA FERNANDA VALDERRAMA ARIAS
Pais: Colombia — Barrancabermeja

Testimonio: Quiero compartirles mi opinién sobre el desarrollo del Programa, considero que la educacion a
distancia es mas autdnoma, independiente y hasta interactiva (tecnolégicamente hablado) que el tradicional.
No significa que la educacion tradicional presencial, deje de ofrecer también un sin niumero de beneficios, sin
embargo de acuerdo a nuestro status actual y por nuestra vida familiar y de trabajo no es posible retornar
a un aula.

Para mi ha sido muy enriguecedor esta nueva etapa que he iniciado, donde se afianzan nuestros conocimientos
y poder ponerlos en practica en nuestro entorno laboral y personal

Para cerrar mis comentarios comparto mensaje que considero importante para todas las personas gue estan
Interesadas en participar en un programa de estudio a distancia o que ya se encuentran desarrollando: “La
clave del éxito es la dedicacion, el esfuerzo y la autodisciplina” Definitivamente si que lo son cuando inicias
un estudio en una plataforma virtual (Uonline), pues realmente es un reto enorme en el cual debes trabajar
continuamente para alcanzar los objetivos trazados. Si bien es cierto, hay un curso muy bien planificado vy
estructurado y un tutor pendiente a resolver cualquier duda que presenten, lo cierto es que el exito del curso
dependera exclusivamente del alumno. Sin embargo, todos sabemos gue sin esfuerzo no se puede lograr nada
importante.
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DATOS DE CONTACTO

Para mas informacion acerca del programa y otras actividades ingrese a:

nline.c

CENTRO DE EXCELENCIA

www. uonline.cl

El personal administrativo y academico de la Universidad del Mar estara
pendiente de sus consultas.

Dieciocho 226, Santiago Centro

Santiago de Chile
Telf.: 56-32-3148508

Email: info@uonline.cl
www. uonline. cl
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